ОТЧЁТ ПО ОБУЧЕНИЮ ПЕРСОНАЛА
Период: ____________  Подразделение / компания: ____________________  Составил: ____________________
1. Сводные показатели
	Показатель
	План
	Факт
	Отклонение

	Число обученных сотрудников, чел.
	
	
	

	Доля охваченных обучением от штата, %
	
	
	

	Проведено программ / курсов, шт.
	
	
	

	Учебных часов на сотрудника, ч
	
	
	

	Доходимость до конца курса, %
	
	
	

	Средний балл итогового тестирования
	
	
	

	Удовлетворённость обучением (1-5)
	
	
	

	Затраты на обучение всего, руб.
	
	
	

	Затраты на одного обученного, руб.
	
	
	


2. Проведённые программы
	Программа
	Формат
	Участников
	Результат (тест / оценка)
	Затраты, руб.

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3. Влияние на бизнес-показатели
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
4. Проблемы и риски
______________________________________________________________________
5. План на следующий период
	Программа
	Аудитория
	Срок
	Бюджет, руб.

	
	
	
	

	
	
	
	



Руководитель подразделения: _________________________ / _________________ /
Сотрудник: _________________________ / _________________ /  Дата: «___» ___________ 2026 г.
